Sabro Dagtilbud

Dii Kernehuset, Dii Humlebien, Dii Evigglad, Dii. Trylleflgjten, Dii. Galaksen & Sabro Dagpleje

Bestyrelses mgde

Dato: 140519

Mgdetid: 19:00-21:00 Mgdested: Galaksen mgdelokalet

Mgdeindkalder

Helle

Mgdetype Bestyrelsesmgde
Referat
Tilstede Thomas- Galaksen
Eva- Kernehuset
Ruth —Dagplejen
Anne Marie— Humlebien
Malene— Evigglad
Camilla- Trylleflgjten
Inge — Personalerepraesentant
Fravzerende ingen
Rundt om bordet
Fremlaegger Alle

Orientering Hver deltager er pa 3 minutter- her fortaelles om hvad der rgr sig i
foraeldreradet — tanker og kommentarer til “alt”
Indhold Humlebien: Arbejder pa at fa faelles frugtordning for alle forzldre i

huset. Er utilfredse med fgrskolen, mangler begrundelse for gruppe
sammensatningerne, fgler det er kaotisk og at der mangler ledelse,
utilfredshed med at der ikke var medarbejdere fra alle afdelinger hele
formiddagen den fgrste dag(nogle mgdte fgrst ind kl 9), holder valg i
juni. Annemarie fortsaetter i bestyrelsen.

Evigglad: har haft arbejdsdag med stor forazldre opbakning. Der blev
lavet rigtigt meget. Der blev afholdt valg til foreeldrerdd men den er
endnu ikke konstitueret. Slutter med egen produktion af kost, da det
ikke kan kgre rundt gkonomisk og da det giver personale meget ekstra
arbejde i dagligdagen. Der arbejdes pa at fa en hjalp i kpkkenet i
middagsstunden. Der arbejdes pa en faelles eftermiddagsmad. Malene
stopper i bestyrelsen.

Trylleflgjten: Meget tilfreds med fgrskolen, godt projekt. Der afholdes
valg til foraeldrerad den 22/5 og det er planen at det skal vaere a la det
amerikanske valg. Camilla fortseetter i bestyrelsen.

Dagplejen : har afholdt arbejdsdag, hvor der var flere foraeldre samt
en dagplejer med familie der deltog. Der blev lavet rigtigt meget og
afsluttet med faelles mad. En fin eftermiddag hvor der blevet ordnet
meget. Der afholdes sommerfest for foraldre, sgskende og bgrn i
starten af Juni maned i Kernehuset. Her afholdes der ogsa valg til
foraeldrerad. Ruth fortsaetter i bestyrelsen.

Kernehuset: Der afholdes arbejdsdag i Juni maned, hvor der ogsa
holdes valg til foreldrerad. Eva stopper i bestyrelsen.

Galaksen: Har haft arbejdsdag med stor tilslutning og her holdt de
ogsa valg til foraeldrerad. Nogle foraeldre er tilfredse med fgrskolen og
nogle syntes det er kaotisk. Utilfredshed med at der ikke var en
medarbejder fra Galaksen i hele dbningstiden. Thomas stopper i
bestyrelsen
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Aktion

Ansvarlig Tidsfrist

Kritikken over fgrskole tages med videre til evalueringen af dette Helle Slut junil9

ars fgrskole

Pkonomi 2018

Fremlaegger

Helle

Indhold/diskussion

Gennemgang af gkonomi 2018

konklusion

Der er brugt det meste af vores overskud pa at fa legepladserne op to
date i alle institutionerne. Kort gennemgang af seerkende for
dagplejen hvor der ikke er driftsbudget til andet en d renggring i
legestuen, da hver dagplejer har 60 % fradrag til brug pa bgrnene
kost, varme, slitage pa eget hus, samt hvad der ellers er behov for til
bgrnene) Der gives vogne, pusleborde, puslepladser, stole fra
dagplejens feelles lager. Og Dagtilbuddet betaler engang produkter til
bgrnene (lejepapir, vaske og opvaskemiddel, renseprodukter til
pusleplader samt engangshandsker) til brug i legestuen, samt en lille
sum til legetgj.

Aktion

Ansvarlig Tidsfrist

Godkendt

Valg til foraeldrerad og bestyrelse

Fremlaegger

Alle

Indhold Afholdt i Evigglad og Galaksen, de andre kommer senere men alle
holder valg for ferien

Konklusion

Aktion Ansvarlig Tidsfrist

Bestyrelsesarbejdet 2019/20

Fremlaegger

Helle

Indhold Vi skal arbejde med Steerkere leerings faellesskaber, den styrkede
lereplan med stor vaegt lagt pa foreldresamarbejdet og de nye mal
for bgrnene der males via personalets arbejde
Orientering om dialogmg@gde med radmanden den 3/6-19 kl 18-20 —
invitation uddelt

Aktion Ansvarlig Tidsfrist

Evt.

Fremlaegger
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Indhold/diskussion

Tak for et godt samarbejde i aret der gik

Konklusion

Aktion

Ansvarlig

Tidsfrist
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